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1. Mensagem da Presidente

2010 - Data comemorativa de 18 anos do Gotas de Flor 

com Amor. O tempo passou e fomos crescendo, 

aprendendo, acertando, errando, mas vendo resultados e 

acompanhando o brilho nos olhos dos nossos atendidos.

A família Gotas em 2010 cresceu. Conseguimos formar 

nosso Conselho Consultivo. Pessoas que nos 

acompanham há um bom tempo, que nos orientam e que 

agora formalmente constituídos passam a integrar nossa 

diretoria.

Bem vindos: Gustavo Lanhoso - Presidente do Conselho -, 

Antonio Libretti, Riuji Kiyohara, Susie Rossi, Carla Saba, 

Carlos Viacava, Gina Viacava, Vanessa Stechinni e 

Wellington Nogueira.

Novos diretores como Renata Canteiro, Fernando Vaccari 

e Bruno Salem Brasil, que se somaram aos já diretores 

Suely Valente, Erich Fuchs e Silvia Maria Maiolino.

Um grupo de peso e de um enorme coração, dedicação e 

vontade de construir um mundo melhor.

Obrigada aos que já passaram pela diretoria, nos 

ajudando a dar um salto na vida dos atendidos.,  a cada 

um de vocês que nos acompanha há anos e aos que 

passaram a integrar nosso corpo diretivo e de 

conselheiros a partir de 2010. 

Que possamos continuar a fazer a diferença, ajudando a 

olhar o Mundo que temos e o Mundo que queremos 

construir. Não podemos mais fingir que nada acontece, mas 

podemos sim, construir um novo amanhã.

Obrigada aos parceiros que tornaram possível um ano de 

sucesso, de resultados, que se somaram à nossa causa, 

tendo chegado ao final de 2010 pela primeira vez com 

fechamento de valores financeiros, com firmeza e 

segurança. 

Obrigada voluntários e colaboradores, equipes que 

carinhosamente cuidam do dia a dia da entidade, 

Obrigada crianças, jovens, famílias e comunidade por 

confiarem em nosso trabalho, por acreditarem em suas 

potencialidades, 

Somente com a força de todos, de Deus e sua equipe celeste, 

independente de religião, acreditando na união e na 

integração, focando nos valores humanos, no respeito às 

diferenças, na ética, na integração, na responsabilidade 

sócio ambiental é que podemos juntos construir um novo 

amanhã digno e feliz. Obrigada a todos pela confiança e 

parceria.Com carinho

Denise Robles

MENSAGEM DA PRESIDENTE
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2. Objetivos 

O objetivo do Gotas de Flor com Amor é promover 

desenvolvimento integral, com visão holística, contribuindo para 

qualidade de vida, valores humanos e ambientais. Oferece aos 

atendidos um espaço lúdico e de aprendizagem, contribuindo 

para que não cheguem a ir para a rua nem cedam às pressões 

dos traficantes. Para isso, busca:

Abrigar e desabrigar crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 

11 meses, em grupos de 22;

Resgatar o ato de brincar;

Acolher crianças e adolescentes a partir de 6 anos;

Preparar a prontidão para a alfabetização e o 

desenvolvimento cognitivo, bem como o desenvolvimento de 

valores humanos e ampliação de horizontes culturais;

Desenvolver atividades culturais, educativas e recreativas, 

visando o desenvolvimento intercultural, o respeito e o saber 

lidar com as diferenças;

Preparar os educandos integralmente para o mercado de 

trabalho, por meio das oficinas educativas e profissionalizantes, 

fortalecendo a postura profissional;

Fortalecer os vínculos familiares, atuando pela espiral do 

crescimento e do conhecimento junto à família; 

Oferecer à comunidade oportunidades de ampliação de 

horizontes, contribuindo para a resolução de seus problemas e 

inserção na sociedade;

Oferecer pela terapia floral, equilíbrio emocional, ajudando a 

cuidar e a melhorar suas vidas; 

Manter a sustentabilidade financeira e desenvolver 

tecnologias sociais.

Em 2010, o Gotas de Flor atendeu gratuitamente 225 crianças 

e adolescentes diariamente e 275 educandos e suas famílias 

que freqüentam palestras e atividades culturais durante a 

semana, moradores em situação de risco no Brooklin e Campo 

Belo, zona sul de São Paulo. Nossas atividades são realizadas em 

cinco unidades e no Ônibus do Conhecimento.
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3. Histórico e Premiações

O Gotas de Flor com Amor nasceu através da ação

voluntária, oferecendo atendimento em terapia floral às

crianças que vendiam doces em semáforos de São Paulo, no

ano de 1992. Em 1993, passou a atuar como Organização Não-

Governamental (ONG), com o objetivo de educar e reestruturar

a vida de crianças e adolescentes em situação de risco e de

suas respectivas famílias.

1993 – Início da atuação preventiva junto a crianças,

adolescentes e suas famílias moradoras em favelas e cortiços

na região do Brooklin e Campo Belo, Zona Sul de SP,

oferecendo apoio à estrutura familiar e educacional para evitar

que as crianças cheguem sequer a ir para as ruas.

1995 – O Departamento de Estradas e Rodagem (DER)

cedeu imóvel na Rua Acapurana 33 Brooklin, Zona Sul de São

Paulo, onde teve início a Oficina de Artesanato.

1996 - Aquisição da sede na Rua Vicente Leporace 495,

através de parceria com o Instituto C&A, o Instituto Credicard e

a Fundação Vitae, além da colaboração de amigos como

Carlos Viacava e Orlando Neves Modesto.

1998 - Terreno de 700m² cedido pelo DER para a construção

da Quadra de Esportes, inaugurada em 2001 pela Nike do Brasil.

1998 - Efeito multiplicador: a metodologia do Gotas de Flor é

adotada para implantação na cidade de Natal do Instituto

Ponte para a Vida junto a favelas e cortiços.

1998/2000 – É uma das ONGs premiadas pela Comunidade

Solidária com convênio para o desenvolvimento de oficinas

com jovens.

2000 - A convite da Prefeitura de São Paulo, em função do

trabalho modelo desenvolvido, o Gotas de Flor assume a

direção do Abrigo Anália Franco, buscando mudar o

paradigma tradicional de atendimento dos Abrigos.

2000 - Fundadora do Gotas recebe reconhecimento

como empreendedora social pela Ashoka, ONG americana

que atua em 62 países.

Colocar foto 2008



7

3. Histórico e Premiações

2001 – É uma das entidades finalistas do Prêmio Itaú UNICEF

pela Educação, pelo modelo de educação desenvolvido

através do atendimento diário com crianças e adolescentes.

2002 - A convite da AMCHAM (American Chamber of

Commerce for Brazil) e em parceria com a ONG CDI (Comitê

para Democratização da Informática), recebe assessores do
Presidente George Bush: Paul O´Neil e Robert Zoelick, que

acompanharam o trabalho nas oficinas de informática.

2003 – Classifica-se como semi-finalista do Prêmio Itaú UNICEF

pela Educação, com o projeto Oficina de Comunicação.

2003 - Reconhecido como Organização da Sociedade Civil

de Interesse Público (OSCIP).

2004 – Parceria com projeto Virada do Futuro apoiado pela

Fundação Abrinq, que financiou a faculdade de Comunicação

para um jovem educando do Gotas.

2005- É criado o Instituto Cultural Gotas de Flor com Amor,

que assume a área da Cultura e Educação.

2005 - É credenciado a receber apoio pelo FUMCAD.

2005 – É uma das ONGs escolhidas para parceria com

Fundação Abrinq, Sedes Sapientae e WCF para formação do

Pólo de Prevenção à Violência Doméstica e Sexual, formação

que continuou em vigor em 2008.

2006 - Inaugura o ônibus Biblioteca - Prazer em Ler, com apoio do

Instituto C&A e da Empresa Comporte das Linhas Aéreas Gol.

2006 - Recebe premiação do projeto Prazer em Ler, editado pelo

Instituto C&A, premiação repetida em 2007.

2007 - É uma das entidades semi-finalistas do Prêmio Itaú UNICEF

pela Educação, pelo projeto Gotas de Conhecimento que objetiva

despertar nos educandos e na comunidade o prazer em ler.

2008 - Recebe certificação do MTE (Ministério do Trabalho e

Emprego) para executar cursos pela Lei do Aprendiz – 10097, além da

certificação do CMDCA (Conselho Municipal da Criança e do

Adolescente) desde 2007.

2008 – É citada, pela revista Veja SP, como uma das 35 ONG´s de

maior credibilidade para receber doações (Dez/2008).

2008 - Inicia parceria com Secretaria Municipal de Assistência e

Desenvolvimento Social (SMAD´S) da Prefeitura de São Paulo, para

atendimento de 60 crianças de 6 a 13 anos.
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3. Histórico e Premiações

2008 – Por meio de parceria com FUMCAD desenvolve as

Oficinas Recreativas e Culturais com foco nos Valores Humanos

e nas Metas do Milênio.

2008 – Nomeação da gestora do Gotas de Flor como

delegada Brasil e América Latina, representando sete

organizações brasileiras apoiadas por TDH (Terre dês Hommes) e

os países como Bolívia, Colômbia, Peru, Chile e Argentina, em

evento na Alemanha.

2008 – Participou de formação em terapia floral da FES na

Califórnia (EUA) devido a premiação das essências florais do

mesmo estado norte americano.

2009 - Fica entre os 17 projetos finalistas pelo FIES-Itau e forma

2 turmas do projeto Jovem Aprendiz pelo FUMCAD. Novamente

representa as instituições apoiadas por TDH agora também na

Guatemala, além da Alemanha.

2010 - Foi uma dos premiadas do Instituto C&A pelo programa

Prazer em Ler, agora como entidade proponente do Pólo

LiteraSampa, em parceria com seis instituições do estado de São

Paulo.

2010 - Participa no Congresso Internacional Juconi contra a

Violência, no México, em Puebla.
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4. Missão e Visão

MISSÃO

Promover o desenvolvimento integral, pessoal e social de crianças,

adolescentes e suas famílias em situação de risco, por meio de ações nas

áreas sócio-educativa, cultural, ambiental, de profissionalização e geração

de renda e saúde tradicional e complementar pela Terapia Floral.

VISÃO

Buscar permanentemente um grau de excelência na qualidade dos serviços

prestados, compartilhando e multiplicando experiências com outras

comunidades e instituições.

Colocar foto 2008
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5. Público Alvo

O Gotas de Flor com Amor atendeu

gratuitamente a 225 crianças e adolescentes

diariamente e 275 educandos e suas famílias que

freqüentam palestras e atividades culturais durante a

semana, totalizando cerca de 500 atendimentos ao

mês.

Alguns dados sobre as famílias atendidas:

Cerca de 48% dos moradores vivem em casas de

madeira, com esgoto a céu aberto e precárias

condições de higiene;

60% das famílias tem 5 ou mais moradores e em 21%

dos casos a renda não chega a R$ 200,00;

100% dos atendidos freqüentam escola formal (no

início esse número se resumia a 60%).

Os atendidos moram em um bolsão de pobreza,nas

regiões do Brooklin e Campo Belo, incrustado em uma

área na qual vivem moradores de elevado poder

aquisitivo e de alto Índice de Desenvolvimento

Humano (IDH – 0,780, muito próximo da classificação

de índice elevado, acima de 0,8). Apesar de ter um

alto índice de Desenvolvimento Humano,

(IDH) estando entre o IVPS 1 e IVPS 2 , os serviços

sociais não chegam à região contribuindo cada vez

mais para que a exclusão se instale junto aos

atendidos moradores em comunidades locais.

As crianças e adolescentes estão expostos a riscos

constantes, pois, com freqüência são assediados por

traficantes. Outros jovens trabalham em subempregos

e deixam a escola.

Contudo, são crianças e adolescentes que têm

potencial, são receptivos ao novo, sensíveis aos

valores humanos, inteligentes e curiosos. Acreditam

que podem transformar suas vidas e a de sua

comunidade.

Colocar foto 2008
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5. Público Alvo

Crianças e jovens mais participativos, comunidade

mais ativa, freqüentam e cuidam do Ônibus Biblioteca

quando o mesmo se encontra na Praça Frederich

Nauman, se apropriando dele.

Freqüentam a Biblioteca Monteiro Lobato, localizada

na sede da entidade, que contava em 2010 com

7.500 livros.

Famílias participando das palestras e reuniões

mensais, com cerca de 85% da presença dos pais e

responsáveis.

Jovens começam a desenvolver o protagonismo,

ajudando a transformar a comunidade em que

moram, elaborando projetos, organizando limpeza

da Praça onde fica o Ônibus Biblioteca, Feiras da

Nações, o Brincando na Rua e A Caminhada de

Valores Humanos, conquistando a participação e

freqüência dos pais e moradores locais.

Colocar foto 2008



6. Atividades desenvolvidas

Para atingir seus objetivos os programas desenvolvidos em 2010 pelo Gotas de Flor com Amor foram

estruturados da seguinte forma:

6.1. Oficinas Recreativas e Culturais com Foco nos Valores Humanos e Metas do Milênio

Faixa etária – 6 a 13 anos (divididos entre 6 a 7, 8 a 10 e 11 a 13)

Beneficiados em 2010 :143 crianças e adolescentes

As atividades basearam-se em oficinas de teatro, dança, música, horta, brinquedoteca, inglês, informática,

artes, valores humanos e cidadania, com cerca de 25 voluntários nas diversas áreas, que atuam juntamente

com educadores do Gotas.
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6. Atividades desenvolvidas

6.2. Reciclando para a Vida

Faixa etária - 14 a 16 anos

Beneficiados em 2010: 40 adolescentes

No programa Reciclando para a Vida os adolescentes

vivenciam situações do cotidiano do mundo do

trabalho e aprendem a resolvê-las de forma

autônoma. Participam de oficinas de meio ambiente,

produção de papel reciclado, serigrafia e pintura em

seda. Formada de uma equipe de 5 pessoas, sendo 2

voluntários e 3 educadores, com foco em serigrafia,

papel reciclado e mercado de trabalho, que os

ajudam nesses temas.

Resultados de 2010:

5.000 Atendimentos indiretos.

5 moradores do Abrigo Anália Franco desabrigados -

3 crianças e 2 adolescentes.

1399 atendimentos em terapia floral.

7500 Livros Registrados na Biblioteca Circulante.

3000 Livros Registrados no ônibus Biblioteca.

225 atendidos diariamente.

275 atendidos uma vez por semana.

22 moradores no Abrigo.

32 funcionários.

105 voluntários.

100% dos atendidos estudam nas escolas oficiais.

20 jovens inseridos no mercado de trabalho

(empresas parceiras).
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6. Atividades desenvolvidas

6.3.1 Seminário de Educação Intercultural e Bem Viver

Organizado junto a Plataforma - TDH Seminário de 

Educação Intercultural e Bem Viver – realizado no 

SENAC Lapa, aberto a jovens de outras organizações.

Contou com a participação de 100 jovens.

http://campanhatdhbr.wordpress.com/

6.3. Campanha Diversidade Cultural e Bem Viver

Beneficiados em 2010: 225 crianças e adolescentes

O Gotas conta com o apoio de TDH Alemanha e

funcionários da Volkswagen Alemã, que também

promovem a Campanha junto a 7 organizações sociais

brasileiras, atuando fortemente em campanha a favor

da diversidade cultural e Bem Viver.

Esse projeto possibilitou a participação de uma jovem 

da entidade nas reuniões da Plataforma Regional de 

TDH, com foco na Educação Intercultural e no 

Encontro de Jovens, realizados em Cochabamba, na 

Bolívia.

Organizada pelos jovens, exercitando o protagonismo

juvenil a Feira das Nações e a 4ª Caminhada de 

Valores Humanos, ambas com foco na Educação 

Intercultural e Bem Viver.

A presidente da entidade é a delegada da TDH e

Volkswagen junto à Alemanha e America Latina,

apresentando o contexto brasileiro na Colombia e

Bolivia em 2010.

Equipe Brasil em Cochabamba, Bolivia
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6. Atividades desenvolvidas

6.4. Oficina de inglês

Faixa etária – 15 a 21 anos

Beneficiados em 2010: 20 jovens

Duração do projeto: 1 ano

O curso ofereceu oportunidades de contato com o

idioma inglês, em aulas ministradas aos sábados para

educandos do Gotas e pessoas da comunidade,

com o objetivo de obterem uma inserção maior no

mercado de trabalho e sociedade.

6.5. Pólo LiteraSampa

Faixa etária  - 03 a 100 anos 

Beneficiados em 2010: 275 participantes

Início do projeto: junho de 2009

Promove o estímulo à leitura literária junto às

comunidades atendidas, sendo organização

proponente agregando 7 entidades do município

de São Paulo, apoiadas pelo Instituto C&A.

6.6. Jovem Aprendiz – Um salto para o mundo do

trabalho

Faixa etária - 16 a 21 anos

Beneficiados em 2010: 20 adolescentes

Os jovens realizam formação prévia de 6 meses com

aulas de ética e cidadania, comunicação,

matemática, educação ambiental, informática, inglês,

segurança do trabalho, técnicas administrativas, entre

outras. Podem, ao final do curso, ser encaminhados a

empresas parceiras como aprendizes, via lei 10097,

continuando o acompanhamento pelo Gotas de Flor.

“É bom ver outras crianças e 
adolescentes, ganhando 
conhecimento e aprendendo a ser 
cada vez melhor através dos projetos 
que o gotas proporciona!!!” -
Depoimento da Jackmila Lotero, ex-

educanda do Gotas, hoje contratada da 

ADM Brasil.
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6. Atividades desenvolvidas

6.7. Bibliotecas Circulantes

Ônibus do Conhecimento - Ônibus Biblioteca e

Biblioteca Monteiro Lobato -

O Programa Ônibus do Conhecimento - Ônibus

Biblioteca fica em frente as comunidades, com

atendimento aos sábados e a Biblioteca Monteiro

Lobato,fica localizada na sede do Gotas, também

aberta a comunidade todos os dias, prestando

serviço de qualidade com muitos títulos a disposição.

Resultados de 2010:

 Média mensal de 591 empréstimos – quase 1,45 por

sócio (407 sócios)

 Aumento de 139% dos empréstimos (em relação à

dezembro de 2009)

Número do acervo catalogado: 7500 livros, revistas e

gibis.

Bate papo com a autora Chantal Birissac, autora

do llivro “ Seja feliz também naqueles dias”. e com

Paulo Maia Mercatto autor de “Travessia no Canal

da Mancha”
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6.8.1 Pólo de Prevenção à Violência Doméstica e

Sexual.

O Pólo de Prevenção à Violência Doméstica e Sexual 

no Abrigo Anália Franco (inaugurado em março de 

2005) e no Gotas de Flor, atua através de palestras 

para os abrigados e suas famílias.

Resultados de 2010:

22 famílias acompanhadas

6. Atividades desenvolvidas

6.8. Abrigo Anália Franco

Cumprindo sua missão de restabelecer os

vínculos familiares, o Abrigo Anália Franco

mantêm 22 crianças e jovens de zero a 17 anos

e 11 meses, vítimas de violência e maus tratos,

sob a guarda cuidadosa de pedagogos e

educadores que visam restabelecê-los na

sociedade.

Colocar foto 2008

6.10. Saúde

Realizamos atendimentos nas áreas de psicologia,

psicopedagogia, terapia floral e mutirões de

odontologia. No ano de 2010 o Gotas utilizou 1399

doses de Florais!

6.11 Acompanhamento Social

Continuando os trabalhos realizados nos anos

anteriores, e mantendo as parcerias com os mais

variados órgãos, como a Unidade Básica de Saúde,

Conselho Tutelar e uma série de escolas, conseguindo

inclusive inserir os professores no contexto educativo do

Gotas, foi possível trocar experiências e percepções

sobre os educandos.

Houve intensificação das visitas pelas assistentes

técnicas e educadores às casas dos educandos, que

ajudam a melhorar a percepção de realidade dos

demais atores, para assim ajudá-los ainda mais.
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7. Metodologia

O alinhamento em relação a metodologias foi

realizado por meio de reuniões com a equipe, além

de capacitações internas e externas, tendo em vista

as seguintes teorias:

Educação Interdimensional: favorece o desenvolvimento do

educando em suas quatro dimensões (Eros, Mytho, Logos,

Pathos);

Terapia Floral (essências florais extraídas das flores);

Valores humanos e cultura da paz (Instituto Vivendo Valores);

Pedagogia da autonomia (Paulo Freire);

Metas do Milênio – (Organização das Nações Unidas - 2000);

Necessidades Básicas de Aprendizagem - apontadas na

Declaração de Jomtien, apresentada na Declaração

Mundial sobre Educação para Todos, na Tailândia (1990);

Espiral do Conhecimento - O educando passa a freqüentar

a entidade com seis anos e sai por volta dos 17 aos 21 anos;

Quatro Pilares da educação (UNESCO): Aprender a ser,

Aprender a conviver, Aprender a fazer, Aprender a aprender;

Código da Modernidade (Bernardo Toro, orientados pelo

educador brasileiro Antonio Carlos Gomes da Costa).

Colocar foto 2008

Resultados em 2010:

850 horas de formação de educadores (internas e

externas) – média de 52 horas por educador.

Avaliação dos educadores sobre as Paradas

Pedagógicas Mensais (formação interna) – 4,2 (em

escala de 1 a 5), o que mostra que a avaliação deles

tem crescido ano a ano,

Participação em eventos como: Congresso Abrinq

Direitos das Crianças e dos Adolescentes e Seminário

FICAS – Transformações Sociais, participação em

congresso internacional- Juconi no México sobre

prevenção à violência domestica, treinamento em

avaliação na Bolívia com apoio de TDH, Projeto Lego,

encontros com educadores e jovens da entidade junto

ao Projeto Vagalume, que tem foco na troca de

correspondência com crianças da Amazônia Legal,

Congresso de Jovens em Cochabamba- por TDH com

participação de 1 adulto e 1 jovem do Gotas.
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8. Sustentabilidade

O Gotas de Flor entende que a sustentabilidade de

uma organização é composta pelos fatores: ambiental,

econômico, social, cultural e político. A

sustentabilidade econômica baseia-se em parcerias e

articulações junto aos três setores: governamental,
empresarial e ONG´s, além do apoio individual, o que

tem permitido ampliar o leque de parceiros.

8.1 Setor governamental:

Com a Prefeitura de São Paulo: Convênio para o

funcionamento do Abrigo Anália Franco e para

atendimento de 60 crianças de 6 a 13 anos através do

Centro da Criança e do Adolescente;

8.2 Setor empresarial:

Contribuições financeiras e não-financeiras;

Programa Gotas de Sustentabilidade e projetos do

FUMCAD.

Colocar foto 2008

8.3 ONGs:

Treinamento, troca de experiência e de informações e

organização de eventos em parceria.

8.4 Individual:

Programa de Amigos e Padrinhos: pessoas físicas ou

jurídicas participam deste programa colaborando

financeiramente (a partir de R$50,00 mensais), seja

como Padrinhos, acompanhando o desenvolvimento

de um afilhado escolhido entre os atendidos do Gotas,

seja como Amigo do Gotas, contribuindo para a

manutenção das atividades educacionais de todas as

crianças.

O custo de cada atendido é de aproximadamente

R$380,00
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8. Sustentabilidade

8.5 Atividades com voluntários reúnem:

Voluntários vindos por meio do Centro de

Voluntariado de São Paulo

(www.voluntariado.org.br), por sites de

divulgação ou pelo próprio site da entidade

(www.gotasdeflor.org.br);

Voluntários corporativos, estimulados por

empresas que desenvolvem programas de

responsabilidade social, entre elas, Instituto

C&A, Bloomberg, Carrefour, NYKLine, Giovanni +

Draftfcb,, CH2M HILL entre outros.

Voluntários vindos de escolas, desenvolvendo

seu protagonismo juvenil, como Móbile,Vértice,

Friburgo e de faculdades e universidades como

PUC, FGV, FMU, Cásper Líbero, Universidade

Ibirapuera.

Colocar foto 2008

8.6 Outras fontes de captação:

Eventos e bazares realizados ao longo do ano, em

empresas parceiras e espaços comerciais cedidos.

Venda de produtos desenvolvidos nas oficinas dos

jovens, em lojas fora e na própria entidade.

http://www.voluntariado.org.br/
http://www.voluntariado.org.br/
http://www.voluntariado.org.br/
http://www.voluntariado.org.br/
http://www.voluntariado.org.br/
http://www.voluntariado.org.br/
http://www.voluntariado.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/
http://www.gotasdeflor.org.br/


8. Sustentabilidade

8.7 Sustentabilidade sócio ambiental:

Reuso da água utilizada na Oficina Reciclando

para a Vida;

Reciclagem do papel - Oficina de papel

reciclado;

Tintura do papel reciclado com corantes

naturais, não agredindo o ambiente;

Reciclagem de lixo;

Brindes feitos com materiais recicláveis;

Redução do consumo de energia;

Redução do uso de papéis;

Reaproveitamento de alimentos (uso de

cascas).

Colocar foto 2008

8.8 Sustentabilidade econômica

Venda de brindes e produtos eco sustentáveis;

Ações através do voluntariado empresarial e pessoas

físicas;

Organização e participação em festas e eventos

Participação em feiras.
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9. Patrocinadores (contribuição financeira permanente)

ADM Brasil

Arábia Restaurante

Banco ABC

Banco Credit Suisse

Banco Daycoval

Banco Fator

Bloessem Essências Florais – Holanda

Bonadeu Informática

BOVESPA

Carrefour

City Esperança

Concordia University
D´Altomare Química

Eads Internacional

Embaquim Ind. Química

Essence | Tecnologia e Informação para Negócios

Fundação Vale do Rio Doce

Gustavo Lanhoso

Hyundai

Instituto C&A

Itau BBA

Colocar foto 2008

Itau Seguros

Knoor Bremse

Leilão Carlos Viacava

Mario Rodomeu

Mcaa – Arquitetos

Midia Mix – Publicidade Ltda.

Paulista Business

Prefeitura Municipal de São Paulo – SMADS – Abrigo

Prefeitura Municipal de São Paulo – Centro da Criança e

Adolescente

Saralee

Sucos Cutrale

SCA Etanol do Brasi

TDH- Alemanha

Transcob
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10. Aspectos financeiros

Previsão Fluxo de Caixa – Janeiro a Dezembro de 2011

Colocar foto 2008

Despesas Total 

Administração 404.437,73

Encargos 500.521,86

Recursos Humanos 842.204,70

Financeiro 9.600,00

Total Despesas 1.756.764,29

Entradas Total 

Amigos, padrinhos, gotas de sustentabilidade 242.000,00

Convênios PMSP 833.540,13

Eventos / Bazares / Loja 167.819,03

Fumcad 235.995,35

Pessoas Jurídicas 304.911,19

Total Entradas 1.784.265,70

Saldo 27.501,41
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10. Aspectos financeiros

Previsão Fluxo de Caixa – Janeiro a Dezembro de 2011

Detalhamento das Despesas

Colocar foto 2008

Despesas Total 

Administração 404.437,73

Encargos 500.521,86

Recursos Humanos 842.204,70

Financeiro 9.600,00

Total Despesas 1.756.764,29

Entradas Total 

Amigos, padrinhos, gotas de sustentabilidade 242.000,00

Convênios PMSP 833.540,13

Eventos / Bazares / Loja 167.819,03

Fumcad 235.995,35

Pessoas Jurídicas 304.911,19

Total Entradas 1.784.265,70

Saldo 27.501,41

Administração: Advogados, alimentação, aluguel,

contador, Eletropaulo, Sabesp, gás, internet,

manutenção, seguro, telefone, etc...

Encargos: FGTS, GPS, IRRF, ISS, PIS, Sindicatos, etc..

Recursos Humanos: Folha de pagamento, férias,
rescisões, RPA´s, estagiários, etc...

Financeiro: Tarifas bancárias, encargos financeiros,

etc...
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10. Aspectos financeiros

Previsão Fluxo de Caixa – Janeiro a Dezembro de 2011

Detalhamento das Entradas

Colocar foto 2008

Despesas Total 

Administração 404.437,73

Encargos 500.521,86

Recursos Humanos 842.204,70

Financeiro 9.600,00

Total Despesas 1.756.764,29

Entradas Total 

Amigos, padrinhos, gotas de sustentabilidade 242.000,00

Convênios PMSP 833.540,13

Eventos / Bazares / Loja 167.819,03

Fumcad 235.995,35

Pessoas Jurídicas 304.911,19

Total Entradas 1.784.265,70

Saldo 27.501,41

Amigos, Padrinhos e Gotas de sustentabilidade –

programas internos visando apadrinhamento das

crianças (pessoas físicas) e gotas de sustentabilidade

para contribuições pessoas jurídicas;

Convênios PMSP – Atualmente temos um convênio

para 60 crianças – CCA (centro da criança e

adolescente) junto à PMSP e convênio para

manutenção do Abrigo Anália Franco;

Eventos, bazar e loja: Bailes, jantares, Maifest,

Brooklinfest, bazar do bem possível, bazar mensal na

sede, loja, bazares em empresas;

Fumcad – Projetos em andamento como Oficinas

Recreativas e Culturais, Pólo de Violência Doméstica

e Sexual, Gotas no Esporte Cultura e Lazer e Aprendiz;

Pessoas Jurídicas: Terre des Hommes – Alemanha,

Unibanco, C&A, Embaquim, Daltomare Química e

outras
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10. Aspectos financeiros

Previsão de Gastos em 2011

Colocar foto 2008

23%
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1%
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Financeiro
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10. Aspectos financeiros

Previsão de Entradas em 2011

Colocar foto 2008

14%

47%9%

13%

17%
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11. Projetos e necessidades de apoio para 2011

Continuidade:

Oficina de 6 e 7 anos (23 crianças por turma) -

R$5.000,00 por período/mês;

Oficina de 8 a 10 anos (23 crianças por turma) -

R$5.000,00 por período/mês;

Oficina de 11 a 13 anos (23 crianças por turma) - R$

5,000,00 por período/mês;

Oficina Reciclando para a Vida - 40 educandos de

14 a 16 anos - complemento para bolsa, transporte e

material pedagógico - R$3.500,00 por mês

Consultório Dentário – R$ 4.000,00 por mês;

Apoio financeiro a Caminhada de Valores

Humanos, Maifest, Brooklin Fest e Feira das Nações.

Continuidade

Projeto O mundo que eu tenho e que posso

transformar - com oficinas de teatro e foto/vídeo para

crianças e adolescentes – R$4.500,00/mês

Ônibus Biblioteca - Apoio para a manutenção,

motorista e livros - R$5.000,00/mês

Outras necessidades (aporte financeiro ou doação):

Alimentos – em especial misturas;

Material pedagógico;

Material de consumo;

Material de escritório;

Uniformes para os educandos;

Material de limpeza.

Em 2011, o Gotas de Flor com Amor necessita ampliar sua rede de patrocinadores, apoiadores e parceiros, para 

trabalhar com planejamento a longo prazo. Atualmente o atendimento está limitado, o que afeta a 

sustentabilidade dos programas da organização. Assim, busca captar recursos adicionais para: 
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12. Como colaborar

OSCIP- abatimento de até 2% do IR sobre as doações - Por ser

uma OSCIP- Organização Sociedade Civil de Interesse Público, os

recibos fornecidos pelo Gotas de Flor permitem a dedução de

2% do Imposto de Renda.

FUMCAD - Temos hoje 3 projetos aprovados pelo FUMCAD

(Fundo Municipal da Criança e do Adolescente).

As empresas podem abater até 1% do imposto de renda devido,

e as pessoas físicas 6%, indicando sua doação para projetos do

Gotas de Flor. As empresas também podem estimular seus

colaboradores a doar.

Projetos aprovados pelo FUMCAD:

Projeto Pólo de Prevenção à Violência Sexual e Familiar;

Projeto Gotas Aprendizes – TIC’s e Mercado de Trabalho;

Gotas no Esporte, Cultura e Lazer

No site da Prefeitura do Estado de São Paulo há informações de como 

proceder:http://fumcad.prefeitura.sp.gov.br/forms/principal.aspx.

LEI ROUANET - Em fase de cadastramento de novos projetos.

Consulte-nos.

MRC - Marketing Relacionado à Causa- Venda de produto ou

serviço com percentual do lucro reservado ao Gotas de Flor.

Ex.: bolsas ecológicas criadas e vendidas pela FIT, com reversão

integral de lucros para o Gotas; jantar no Outback, com

reversão parcial de lucros para o Gotas de Flor.

Ônibus Biblioteca - Apoio à manutenção do ônibus Biblioteca,

iluminação e ventilação.

Envolvimento da rede de agências – divulgação do Gotas e

desenvolvimento de ações para a entidade.

Voluntariado empresarial.

Aquisição de brindes- encomenda de brindes que podem ser

produzidos de acordo com a necessidade do cliente, criando

em conjunto kits comemorativos, com logo da empresa. Ex.:

Concessionária adquiriu chaveiro em murano, para ser

entregue na compra de um veículo.

Doações diretas

Banco Itaú / Agência 9293 / C/C 10686-1

(Instituto Cultural Gotas de Flor com Amor)

CNPJ 07.857.971/0001.00

Bradesco – Agência 3263 / C/C 063656-8

(Programa Social Gotas de Flor com Amor)

CNPJ 71.740.732.0001-66

http://fumcad.prefeitura.sp.gov.br/forms/principal.aspx
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13. Apoiadores (contribuição não financeira e/ou pontuais)

Abece - Associação Brasileira de 

Engenharia e Consultoria Estrutural

ABRE – Associação Brasileira de Excentes

Academia do Centro ao Movimento

Ação Comunitára do Brasil

American Society

Associação Paulista de Magistrados

Astur Turismo

B7

Bellman Nutrição Animal 

Biocontrol

Bloomberg do Brasil Comércio e Serviços

BR Goods

C&A Modas Ltda

Cabot do Brasil

Casa do Restaurador

Casas Pernambucanas - Arthur Lundgren

Tecidos

Catavento Brinquedos

CEAGESP - Banco de Alimentos

Centro Espírita André Luís

CH2M HILL

CIA Dharma

Clube dos Lojistas do Brooklin

Brasil Prev

Colégio Friburgo

Colégio Vértice

Comando de Policiamento de Área 

Metropolitana 2

Comdec - SP Defesa Civil

Conquistar
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13. Apoiadores (contribuição não financeira e/ou pontuais)

 Consulado da Suiça

CTE Centro de Tecnologia e Edificações

CET

Desiderata Consultoria Terapêutica

Dimension Data

Espaço Espritualista Frei Gusmão

Espaço Le Chateau

Extra - Cia Brasileira de Distribuição - Loja 

Aeroporto

FAAP

FastSigns

Fidelity

Fonterra Brasil Ltda

 Fundação Mokiti Okada

Fundação Abrinq

Givaudan do Brasil Ltda

Giovanni + Draftfcb

Grand Hyatt São Paulo

Holo Total

Inmed Brasil

Instituto Claudio Ayabe

Johrei Center - Campo Belo

Jornal Gazeta de Santo Amaro

Lego

LG

Loja Mercatini

Look Cultural

Pizzaria Mercatto

Nestlé Brasil Ltda

Nucleo de Assistência Dr. Celso

NYK Logistics & Megacarrier
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13. Apoiadores (contribuição não financeira e/ou pontuais)

 Pb Kids Brinquedos

People Serviços Gráficos

Posto de Saúde Jardim Aeroporto

Pneu Astúria

Promon Engenharia

Projet C 

Sabesp

Senac - Rua Dr. Vila Nova

Senac Santa Cecília

Senac Lapa

Shire Farmacêutica Brasil LTDA.

Sodexho di Brasil Ltda

Sub Prefeitura Santo Amaro

Tam Linhas Aéreas

Tim Celular

Teatro Santo Agostinho

The Walt Disney Company (Brasil) Ltda

Unip Universidade Paulista

Vida Medicina do Trabalho

Visa do Brasil Empreendimentos Ltda

Volkswagen Serviços Ltda

WTC
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14.Parceiros sociais

Produtores e doadores de essências 

florais:

Ararêtama Essências Naturais

Essências Florais 

Farmácia Sensitiva 

Florais Araretama 

Florais Californianos - FES

Florais do Pacífico 

Florais Filhas de Gaya 

Florais Healing Herbs-Bach 

Florais da Holanda-Bloessen

Florais Living Bush

Florais St.Germain 

 Revista Terapia Floral

Colocar foto 2008

ONG´s:

ABRE –Associação Brasileira de 

Excedentes

American Society do Brasil

Ashoka 

CDI-Comitê para Democratização 

da Informática

Centro do Voluntariado de SP

Centro Social Brooklin Paulista

FICAS 

Fundação Mokiti Okada

Revista Filantropia 

SFK

Tia Anita

United Way Brasil

Viva e Deixe Viver 

Vivendo Valores

APAE de São Paulo

Associação Benedito Pacheco 

(Turma da Sopa)

Projeto Vagalume

Redes do Terceiro Setor:

ABEAS 

AGENTE- MRC

CEATS 

Crescer - Instituto Hedging Griffo 

Cooperapic 

Forum da Assistência Social

Fórum da Criança e do 

Adolescente de Santo Amaro 

Fóruns do Terceiro Setor (SENAC) 

Rebraf 

Rede Ashoka 

Rede GESC/MBA/USP 

Rede Nossas Crianças (Fundação 

Abrinq) 

Rede de Serviços Sociais

Rits 

Teia
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15. Colaboradores do Abrigo Anália Franco

Academia Vila Olímpica

Aldeia do Futuro

Bloomberg

Blue Star

Centro de Saúde Vila Arriete

Claro

CRAS Santo Amaro

Curso de Psicologia da PUC SP

Curso de Secretariado de UNIP Chácara Santo Antônio

CURVES Santo Amaro Academia

Deloitte

Dr. Wilson Luna (Dentista)

Dra. Cristiana Venticinque (Dentista)

Dra. Laís Bessana (Psicóloga)

Dra. Maila Grieco (Dentista)

Drogaria Celeste

Eliane Modesto

EMEI Francisco Manoel da Silva

ERGOMAT

Colocar foto 2008

Escola Estadual Isaltino de Mello

Escola Municipal Laerte Ramos de Carvalho

Estúdio Camarim

Fazendo História

Fundação Abiótica

Fundação ABRINQ

Grêmio Recreativo Campo Grande

Grupo de Escoteiros Campo Grande

Hospital Vidas Igreja

Johrei / Messiânica

Igreja Santa Gertrudes

Instituto Sedes Sapientae 

NTEL

Jaqueline Gavioli (Hotel Blue Tree)

Lyondel

Microlins

NECA Estudos e Pesquisas da Criança e Adolescente

Paróquia Nossa Senhora de Fátima

Pastoral da Família Pastoral do Menor

PriceWaterhouseCoopers
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15. Colaboradores do Abrigo Anália Franco

Colocar foto 2008

The American Society of São Paulo 

Treina

United Way 

Projeto Equilíbrio

Projeto Matéria Prima Eurofarma

Projeto Quixote

Projeto Semear

Rosane Portela Diniz

SC a Etanol

SENAC Santo Amaro e Nove de Julho

Sr. Domingos Schanoski

Sr. Mateus Schanoski (Professor de Piano)

Sr. Salvatore Bruno

Sra. Vanessa Stechinni 

Sra. Cláudia Pacífico

Sra. Ida Klingeler

Sra. Luciana Cardim

Sra. Maria Cristina Mota

Sra. Maria do Carmo Schanoski

Sra. Maria Maza

Sra. Marise Castilho

Sra. Nilza Brega Costa
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16.Aspectos legais

Programa Social Gotas de Flor com Amor

Registro Oficial: 25/06/1993

OSCIP-MJ-nº 08015.002107/2003-96 de 

07/05/2003

Utilidade Pública Municipal nº. 47.525/2006 

Secretaria Bem Estar Social – Estadual nº. 5046

SAS Municipal – nº. 1.078-2

CNPJ – 71.740.732/0001-66 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente – 757/ CMDCA-98

COMAS – Conselho Municipal de Assistência 

Social -38877/21/12/99

RITS – FOS – COOPERAPIC – ABEAS

Instituto Cultural Gotas de Flor com Amor

•Registro Oficial – 12/2005

•CNPJ – 07.857.971/0001.00

•OSCIP-MJ nº. 08071.004961/2006-65 de 

27/06/2006
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17.Unidades de atendimento

Unidade I: Sede própria – Administração, área da 

saúde, educação, alimentação, informática, loja 

solidária

Rua Vicente Leporace, 495 – Brooklin 

São Paulo/SP – Tel.: 5093-0883

Unidade II: Brechó

Rua Acapurana, 33 – Brooklin Novo

São Paulo/SP – Tel.: 5041-1905 

Unidade III:  Quadra esportiva e sala de aula de 

11 a 13 anos

Rua Acapurana, 43 – Brooklin

São Paulo/SP 

Unidade IV: Abrigo Anália Franco – convênio 

PMSP-SAS Santo Amaro

Endereço Preservado

São Paulo/SP

Unidade V: Oficinas Reciclando para a Vida 

Rua Prof. José dos Santos Silva, 703 – Brooklin

São Paulo/SP – Tel.: 5042-2619

Contato e agendamento de reuniões e visitas

Denise Robles – Presidente Gestora

Email: diretoria@gotasdeflor.org.br

Irene Wirthmann- Coordenadora Administrativa Financeira

Email: adminfinanceiro@gotasdeflor.org.br, 

gotasdeflor@gotasdeflor.org.br

Telefone (11) 5093-0883

E nas redes sociais

Eleita uma das melhores ONG´s pela Veja SP

http://twitter.com/#!/GotasdeFlor

http://www.facebook.com/gotasdeflor

http://picasaweb.google.com/gotasdefl

or2009
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